
โครงการสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม 
เพือ่เพิม่ประสทิธิภาพการปฏบิตังิานและประโยชนส์ขุของประชาชน ประจ าปงีบประมาณ  2568 

 

กจิกรรม  :  การจดักจิกรรมบ าเพญ็ประโยชนน์อกสถานที ่  
    (กจิกรรม ลงแขกลงคลอง  หมูท่ี ่ 2  ต าบลแควออ้ม  วนัที ่ 5  พฤศจกิายน 2567) 

 

   

   

     

  

      



กจิกรรม  :  การจดักจิกรรมบ าเพญ็ประโยชนน์อกสถานที ่  
    (กจิกรรม Big Cleaning Day  ต าบลแควออ้ม  วนัที ่ 24  ธนัวาคม  2567) 

 

 

 

 

 

 



กจิกรรม  :  การจดักจิกรรมบ าเพญ็ประโยชนน์อกสถานที ่  
    (กจิกรรม ลงแขกลงคลอง  ต าบลแควออ้ม  วนัที่  5  มนีาคม  2568) 

 

 

    

 
 



กจิกรรม  :  การจดักจิกรรมท าบญุ   
              (กจิกรรมท าบญุ  วนัขึน้ปใีหม)่ 

   

   

กจิกรรม  :  การจดักจิกรรมบ าเพญ็ประโยชนน์อกสถานที ่  
    (กจิกรรมท าความสะอาดลานวดับางเกาะเทพศกัดิ ์ ต าบลแควออ้ม  วนัที ่ 10  มกราคม  2568) 

    

 

 

 



การจดัท าสือ่ประชาสมัพนัธแ์ละใหค้วามรูด้้านคณุธรรม จรยิธรรม   

- จดัท าแนวปฏบิตั ิDos & Don”t. 
- มอบนโยบาย  การประกาศเจตนารมณ ์ No  Gift  Policy   

  นายดนัย  ขจรผล  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแควอ้อม  และนางสาวกัญจน์ณัฏฐ์  พรมสุวรรณ ์     
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแควอ้อม  ในการประชุมพนักงาน  เมื่อวันท่ี  6  กุมภาพันธ์  2568  ณ  ห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนต าบลแควอ้อม ได้มีการขับเคลื่อนกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมให้กับพนักงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล    
แควอ้อม  ให้รับทราบและถือปฏิบัติ  โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม  ประกอบด้วย  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  และพนักงาน
จ้างเหมา  จ านวน  22 คน  โดยเน้นย้ าการปฏิบัติตนตามแนวทางปฏิบัติ  Dos & Don”t  เพื่อยึดถือเป็นหลักการแนวทางปฏิบัติและ
เป็นเครื่องก ากับความประพฤติตน  และมอบนโยบาย  การประกาศเจตนารมณ์  No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่  เพื่อปลูก
จิตส านึกให้แก่พนักงานในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


