
 

 
 

ตามประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแควอ้อม 
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แสดงออกถงึความภูมใิจในชาต ิ  
และค านงึถงึผลประโยชนข์องประเทศชาตเิปน็ส าคญั 

ดหูมิน่  เหยยีดหยาม  หรอืกระท าการอนัเปน็การท าลาย
ความมัน่คงของชาต ิกระท าการอนัเปน็การใหร้า้ยหรอื
กอ่ใหเ้กดิความเสือ่มเสยีตอ่ภาพลกัษณข์องประเทศ 

ปฏิบตัหินา้ทีด่ว้ยความซือ่สตัย์  สจุรติ   
รอบคอบ  ถกูตอ้ง  รวดเรว็  เตม็ก าลงัความสามารถ 

ปลอ่ยปละละเลย  โดยไมค่ านงึถงึความเสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้ 

ตอ่งาน  ตอ่หนว่ยงาน  ตอ่ประชาชน  หรอืตอ่ประเทศชาต ิ

ยนืหยดัท าในสิง่ทีถ่กูตอ้งชอบธรรม   
กลา้คดัค้านในสิง่ทีไ่มถ่กูตอ้ง ไมช่อบธรรม 

หลกีเลีย่งกฎหมายหรอืใชช้อ่งวา่งทางกฎหมาย 

เพือ่เอือ้ประโยชนใ์หแ้กต่นเองหรอืผูอ้ืน่ 

มจีติส านกึในการใชท้รพัยส์นิ   
แยกเรือ่งสว่นตวัออกจากหนา้ทีก่ารงาน   

ไมแ่สวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบจากต าแหนง่หนา้ที ่

เอือ้ประโยชนโ์ดยมชิอบตอ่ตนเอง  หรอืพวกพอ้ง   

ปฏิบตังิานดว้ยความรบัผดิชอบใหบ้รกิารและ
อ านวยความสะดวกแกป่ระชาชนดว้ยความรวดเรว็
และเตม็ใจ  ใชท้รพัยากรอยา่งคุม้คา่และประหยดั 

ปฏิบตัหินา้ทีโ่ดยยดึความพึงพอใจสว่นตวัจนไมค่ านงึถงึ
ผลสมัฤทธิข์องงาน  ปลอ่ยปละละเลยหรอืเพกิเฉย 

ปฏิบตัติอ่ประชาชนดว้ยความเทีย่งธรรม  
ปราศจากอคตแิละไมเ่ลอืกปฏบิตั ิ

ปฏบิตัหินา้ทีโ่ดยน าความรูส้กึสว่นตวัมาใชใ้นการตดัสนิใจ
เรือ่งตา่ง ๆ 

พงึวางตวัเปน็แบบอยา่งทีด่ใีนการปฏิบตัหินา้ที ่ 
ด ารงตนและด าเนนิชีวติดว้ยการรกัษาเกยีรตขิอง

เจา้หนา้ทีข่องรฐั 

ไมก่ระท าตนเปน็แบบอยา่งทีด่ ี กระท าการใด ๆ  
อนัเสือ่มเสยีและกอ่ใหเ้กดิความไมไ่วว้างใจแกห่นว่ยงาน 


