
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม  

 
  นายดนัย  ขจรผล   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแควอ้อม  ได้มอบนโยบาย  No Gift  
Policy  ให้กับบุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลแควอ้อม  ในการประชุมประจ าเดือนเมษายน  ๒๕๖๕  
ซึ่งได้กล่าวในที่ประชุมรับทราบและถือปฏิบัติ  ดังนี้ 

 

1. แนวปฏิบัติขององค์กร 

   1.1  ประกาศนโยบาย  NO  GIFT  POLICY  งดรับ-งดให้ของขวัญ เพ่ือให้บุคลากร อบต. 
แควอ้อมทราบ และถือปฏิบัติ 

   1.2  จัดท าสื่อและด าเนินการสื่อสารให้หน่วยงาน/องค์กร/ผู้มีส่วนได้เสีย/รับทราบนโยบาย   
NO  GIFT  POLICY  งดรับ-งดให้ของขวัญ  

   1.3  นโยบายการให้หรือรับของขวัญ จะยกเว้นในกรณีดังต่อไปนี้  
       1) การให้หรือรับของขวัญในช่วงเทศกาลเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ ของหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง  โดยของที่จะให้หรือรับต้องเป็นสิ่งของที่สื่อสารอัตลักษณ์องค์กร ขององค์กรผู้ให้และผู้รับ เช่น  
การ์ด ปฏิทิน สมุดปากกา สมุดบันทึก เป็นต้น  

      ๒)  การแสดงความยินดีกับหน่วยงานภาคี  ให้ส่งการ์ดหรือมอบการ์ดพร้อมกับ         
ช่อดอกไม้เพ่ือแสดงความยินดีในนามองค์กรโดยไม่ต้องมีสิ่งของอ่ืนๆ  

      ๓) การจัดของเยี่ยมไข้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้จัดกระเช้าอาหารประเภท ผัก ผลไม้
สุขภาพ ราคาไม่เกิน 1,000 บาท ในนามองค์กร 

 
2. แนวปฏิบัติของบุคลากร อบต.แควอ้อม 

    ๒.๑ บุคลากร อบต.แควอ้อม ต้องแสดงท่าทีหรือค าพูดที่แสดงเจตนาการไม่รับหรือให้
ของขวัญในทุกกรณี 

    ๒.๒ บุคลากร อบต.แควอ้อม ต้องระมัดระวังการแสดงท่าทีในการปฏิเสธที่จะไม่ท าให้ผู้ให้
เสียความรู้สึกหรือเสียสัมพันธ์ที่ดีต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยชี้แจงนโยบาย No Gift Policy ให้งดรับ-งดให้
ของขวัญ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องความเข้าใจและเห็นเจตนารมณ์อันแน่วแน่ของ อบต.แควอ้อม ที่จะเป็นองค์กรธรรมาภิบาล 

    ๒.๓ หากมีความจ าเป็นจะต้องรับหรือให้สิ่งของเพ่ือรักษาความสัมพันธ์ในการท างาน        
พึงพิจารณาให้ครบทั้งสามองค์ประกอบ คือ  

๑) พิจารณาเจตนาของผู้รับและผู้ให้ว่าของที่รับ/ให้ ไม่ใช่เป็นการผูกมัดเพ่ือหวัง
ผลประโยชน์ที่เอ้ือต่อองค์กรหรือส่วนตัวแอบแฝง 

๒) ของที่รับและให้ เป็นของที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีอยู่แล้วไม่มีความยุ่งยากในการ
จัดหาเพ่ือมอบให้เป็นการเฉพาะหรือเป็นกรณีพิเศษ เช่น ผัก ผลไม้ หรือผลิตภัณฑ์ ของชุมชน  
   ๓)มูลค่าของขวัญที่ให้รับหรือให้ มีมูลค่าไม่เกิน   1,000  บาท 
   ๔)บุคลากรที่ปฏิบัติงานในส่วนของกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ต้องปฏิเสธการรับ
ของขวัญทุกกรณี 
 



  จากที่กล่าวข้างต้นนั้นขอให้บุคลากรทุกท่านรับทราบ  และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด และร่วมกับ
ขับเคลื่อนนโยบาย  No  Gift  Policy  ไปสู่การเป็นวัฒนธรรมองค์กรโปร่งใส 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


