
รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1 มาตรการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมของ อบต. แควอ้อม 

-จัดท าประมวลจริยธรรมของ
ผู้บริหารท้องถิ่น /สมาชิกสภา
ท้องถิ่น / พนักงานส่วนท้องถิ่น 
-ด าเนินการเผยแพร่ประมวล
จริยธรรมเพื่อใช้เป็นค่านิยม
ส าหรับองค์กร ข้าราชการทุก
คนพึงยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติ 

- คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงาน
ส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง มีความรู้
ความเข้าใจแนวทาง  
การปฏิบัติตัวตาม
ประมวลจริยธรรม     
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม 2566 - ด าเนินการเผยแพร่
ประมวลจริยธรรมให้
คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง 
รับทราบ ร้อยละ 
100 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 

2 โครงการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้าน
กฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
ให้แก่บุคลากรองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น  
และสมาชิกสภาท้องถิ่น 

- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้
ด้านกฎหมาย ระเบียบ และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องส าหรับ
บุคลากร ผู้บริหารและสมาชิก
สภาท้องถิ่นผ่านช่องทางที่
หลากหลาย เช่น เว็บไซต์      
สื่อสังคมออนไลน์ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 

- บุคลากร ผู้บริหาร 
และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น ได้เพ่ิมพูน
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระเบียบ
กฎหมาย ที่เก่ียวข้อง
ในการบริหารงาน
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ร้อยละ 80 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- ด าเนินการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
ความรู้ด้านกฎหมาย 
ระเบียบ และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
ส าหรับบุคลากร 
ผู้บริหารและสมาชิก
สภาท้องถิ่นผ่านทาง 
เว็บไซต์  สื่อสังคม
ออนไลน์  และบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

3 กิจกรรม  “ควบคุมการ         
เบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี” 

- ติดตามความก้าวหน้าในการ
เบิกจ่ายงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
แควอ้อม 

-มีการจัดท ารายงาน
การใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าเดือน/ 
ประจ าไตรมาส 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- รายงานการใช้จ่าย
งบประมาณ
ประจ าเดือน/ประจ า
ไตรมาส 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด/
กองคลัง/
กองช่าง/ 
กอง สธ./

กองศึกษาฯ 
4 มาตรการเปิดเผยข้อมูล

สาธารณะและก ากับติดตาม   
การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ  
ของ อบต.แควอ้อม 

-เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
กฎข้อบังคับที่ก าหนดไว้ เช่น 
ข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวกับ      
การบริหารงานบุคคล         
การบริหารงบประมาณ การเงิน 
การจัดหาพัสดุ การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

- มีการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวของ อบต.แควอ้อม 
เป็นไปตามกฎหมาย  
ระเบียบ กฎข้อบังคับ  
ที่ก าหนดไว้ เป็น
ปัจจุบัน  ทางเว็บไซต์ 
อบต.แควอ้อม  เฟสบุ๊ค  
และเสียงตามสาย 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

-เผยแพร่ข้อมูลข่าว
ของ อบต.แควอ้อม 
เป็นไปตามกฎหมาย  
ระเบียบ กฎข้อบังคับ  
ที่ก าหนดไว้ เป็น
ปัจจุบัน  ทางเว็บไซต์ 
อบต.แควอ้อม  
เฟสบุ๊ค  และเสียง
ตามสาย 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด/
กองคลัง/
กองช่าง/ 
กอง สธ./

กองศึกษาฯ 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

5 กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลง
การปฏิบัติราชการของ 
อบต.แควอ้อม” 

- จดัท าข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการในระดับส านัก/กอง 
ระหว่างผู้ใต้บังคับบัญชากับ
ผู้บังคับบัญชาเป็นลายลักษณ์
อักษรอย่างชัดเจน เพ่ือให้การ
ด าเนินงานตามข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการดังกล่าวบรรลุ
เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และบรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด 

- มีการจัดท าข้อตกลง
การปฏิบัติราชการใน
ระดับส านัก/กอง  
ระหว่าง
ผู้ใต้บังคับบัญชากับ
ผู้บังคับบัญชา 
เป็นลายลักษณ์อักษร 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม 2566 
มีนาคม 2567 

- ข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการในระดับ
ส านัก/กอง  
ระหว่าง
ผู้ใต้บังคับบัญชากับ
ผู้บังคับบัญชา 
เป็นลายลักษณ์อักษร 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด/
กองคลัง/
กองช่าง/ 
กอง สธ./

กองศึกษาฯ 

6 มาตรการปรับปรุงและพัฒนา
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

- ปรับปรุงและพัฒนาศูนย์
ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงาน 
เพ่ือด าเนินการให้มีการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารทางราชการ      
ณ ที่ท าการ อบต.แควอ้อม 

- ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ของ อบต.แควอ้อม    
มีการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารทางราชการ  
เป็นปัจจุบัน      

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ของ อบต.แควอ้อม    
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารทางราชการ  
เป็นปัจจุบัน      

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

7 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของ อบต.แควอ้อม 

- มีมาตรการเพ่ือขับเคลื่อน
คุณธรรมและความโปร่งใสของ
อบต.แควอ้อม 

- อบต. แควอ้อม       
มีผลการประเมิน ITA 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- อบต. แควอ้อม       
ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

8 มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการบริหารงานบุคคล 

- ก าหนดมาตรการด้านความ
โปร่งใสในการบริหารบุคคลของ
อบต. แควอ้อม 
 

- ไม่มีข้อร้องเรียนใน
การด าเนินการด้าน
บริหารงานบุคคลของ
อบต. แควอ้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- อบต. แควอ้อม    
ไม่มีข้อร้องเรียนใน
การด าเนินการด้าน
บริหารงานบุคคล 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

9 โครงการเสริมสร้าง        
ความโปร่งใสในการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

- จัดท าประกาศแนวทาง
ปฏิบัติ/ระเบียบการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ การยืมทรัพย์สิน
ของราชการกฎหมาย          
โดยก าหนดขั้นตอนปฏิบัติที่
ชัดเจน มีแบบการขออนุญาต/
การอนุมัติยืมที่มีรูปแบบที่สะดวก 
เปิดเผยและตรวจสอบได้       
ทั้งกรณีการยืมของบุคคล
ภายในและบุคคลภายนอกหรือ
ภาคเอกชน 

-จัดท าแนวทางปฏิบัติ/
ระเบียบการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 
การยืมทรัพย์สินของ
ราชการกฎหมาย กรณี
การยืมของบุคคล
ภายในและ
บุคคลภายนอกหรือ
ภาคเอกชน      

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- แนวทางปฏิบัติ/
ระเบียบการใช้
ทรัพย์สินของ
ราชการ การยืม
ทรัพย์สินของ
ราชการกฎหมาย 
กรณีการยืมของ
บุคคลภายในและ
บุคคลภายนอกหรือ
ภาคเอกชน      

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กองคลัง 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

10 มาตรการออกค าสั่งมอบหมาย
ขององค์การบริหารส่วนต าบล
แควอ้อม 

-จัดท าค าสั่งมอบหมายงานใน
การสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตาม
กฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับ
และหนังสือสั่งการ  
- จัดท าหนังสือแจ้งเวียน        
ให้ทุกส่วนราชการและผู้รับมอบ
อ านาจให้ปฏิบัติราชการแทน
รับทราบและถือปฏิบัติ 
- จัดท าประกาศ ประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนทราบ 
- ให้ผู้รับมอบหมายงานตาม
ค าสั่งรายงานผลการปฏิบัติงาน
ตามค าสั่งที่ได้รับมอบหมายใน
ทุกเดือน 

จัดท าค าสั่งมอบหมาย
งานของนายก อบต. 
ปลัด อบต. และ
หัวหน้าส่วนราชการ 
-นายกอบต. 
มอบหมายให้รองนายก 
อบต. 
-นายก อบต. 
มอบหมายให้ปลัด 
อบต.รองปลัด อบต. 
และหัวหน้าส่วน
ราชการ 
-ปลัดอบต.มอบหมาย
ให้รองปลัด อบต. 
-ปลัด อบต. มอบหมาย
ให้หัวหน้าส่วนราชการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตุลาคม 2566 -ค าสั่งมอบหมายงาน 
นายกอบต. 
มอบหมายให้รอง
นายก อบต. 
-ค าสั่งมอบหมายงาน
นายก อบต. 
มอบหมายให้ปลัด 
อบต.รองปลัด อบต. 
และหัวหน้าส่วน
ราชการ 
-ค าสั่งมอบหมายงาน
ปลัดอบต.มอบหมาย
ให้รองปลัด อบต. 
-ค าสั่งมอบหมายงาน
ปลัด อบต. 
มอบหมายให้หัวหน้า
ส่วนราชการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

11 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใส
ในการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน” 

- แต่งต้ังคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผล
การปฏิบัติราชการของข้าราชการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน โดยแต่งต้ังปลัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินเป็นประธานกรรมการ และหัวหน้าส่วน
ราชการเป็นกรรมการ และข้าราชการที่รับผิดชอบ
งาน  การเจ้าหน้าที่เป็นเลขานุการ 
- แต่งต้ังคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน
ข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดย
ประกอบด้วย ประธานกรรมการ หัวหน้าส่วนและ
ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นกรรมการ และข้าราชการ
ที่รับผิดชอบงานการเจ้าหน้าที่เป็นเลขานุการ 
-ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผล
การปฏิบัติราชการของข้าราชการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน เพื่อกลั่นกรองการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการที่ผู้บังคับบัญชาได้พิจารณาไว้โดย
เจ้าหน้าที่ให้ค าปรึกษาและเสนอความเห็นเกี่ยวกับ
มาตรฐานและความเป็นธรรมของการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 
- คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการประเมินผล
การปฏิบัติราชการของข้าราชการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน รวบรวมและเสนอผลการพิจารณา
กลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการให้แก่
คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน
ข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน
ข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พิจารณา
ทบทวนผลการพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการตามที่คณะกรรมการกลั่นกรองการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการเสนอ
มา 

บุคลากรของหน่วยงาน
มีความพึงพอใจต่อ
ระบบของการเลื่อนขั้น
เงินเดือนไม่ต่ ากว่า  
ร้อยละ 80 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

มีนาคม 2567 
กันยายน 2567 

- คณะกรรมการ
กลั่นกรองการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของ
พนักงานส่วนต าบล/
พนักงานครู/
พนักงานจ้าง 
-คณะกรรมการ
พิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือนของ
พนักงานส่วนต าบล/
พนักงานครู/
พนักงานจ้าง 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

12 โครงการจัดท ามาตรฐานการ
ให้บริการประชาชน 

- จัดท าประกาศมาตรฐานการ
ให้บริการและแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับวิธีการและมาตรฐานที่
ใช้ให้บริการและประกาศให้
ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 

ประชาชนผู้รับบริการ
ของ อบต.แควอ้อม    
มีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 80 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- ประกาศมาตรฐาน
การให้บริการและ
แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับวิธีการและ
มาตรฐานที่ใช้
ให้บริการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

13 มาตรการ NO Gift Policy 
 

-จัดท าประกาศใช้ มาตรการ 
NO Gift Policy 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
และบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลแควอ้อม
ด าเนินการตาม
แนวทาง NO Gift 
Policy จ านวน      
ร้อยละ 100  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- ประกาศมาตรการ 
NO Gift Policy 
- ผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
และบุคลากรของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่มีเรื่อง
ร้องเรียนเรื่องสินบน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

14 โครงการจัดท าคู่มือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน
ส าหรับเจ้าหน้าที่  
อบต. แควอ้อม 
 

 จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน
ส าหรับเจ้าหน้าที่  เพ่ือให้ยึดถือ
ปฏิบัติให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
โดยให้มีรายละเอียดของการ
ปฏิบัติงาน เช่น เป็นคู่มือ
ปฏิบัติงานภารกิจใด ส าหรับ
เจ้าหน้าที่หรือพนักงานต าแหน่ง
ใด ก าหนดวิธีการข้ันตอนในการ
ปฏิบัติงาน 

เจ้าหน้าที่ มีคู่มือการ
ปฏิบัติงาน  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- คู่มือการปฏิบัติงาน ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

15 โครงการจัดท าคู่มือส าหรับ
ประชาชนผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 
 

จัดท าคู่มือส าหรับประชาชน
ตาม พ.ร.บ.การอ านวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
และเผยแพร่ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ประชาชนผู้รับบริการ
ของ อบต.แควอ้อม   
มีความพึงพอใจต่อ
คุณภาพการให้บริการ
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- เผยแพร่คู่มือ
ส าหรับประชาชน
ตาม พ.ร.บ.การ
อ านวยความสะดวก
ในการพิจารณา
อนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

16 โครงการพัฒนาคุณภาพ    
การให้บริการประชาชน    
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

 การน าระบบออนไลน์ มา
ให้บริการประชาชน  เช่น  
ระบบและช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียน 

ประชาชนผู้รับบริการ   
ของอบต.แควอ้อม        
มีความพึงพอใจต่อ
คุณภาพการให้บริการของ 
อบต.แควอ้อม  ไม่น้อยกว่า      
ร้อยละ 80 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- ช่องทาง e-
services บนเว็บไซต์ 
อบต.แควอ้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

17 โครงการเสริมสร้าง 
ความโปร่งใสในการบริหาร
งบประมาณ 
 

เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารดา้นการเงิน 
การคลัง และการพสัด ุ ได้แก่  
- แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี  
- แผนการจัดซ้ือจัดจา้งหรือจัดหาพัสดุ   
- ประกาศการจัดซ้ือ – จัดจ้าง  - ประกาศ
การก าหนดราคากลางในการจัดซ้ือ – จัดจ้าง 
 - ประกาศก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการ
ตรวจรับงาน 
 - ประกาศวัน เวลา สถานที่ในการตรวจรับงาน 
 - ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกพรอ้ม
วงเงินการจัดซ้ือ – จัดจ้าง - ประกาศวัน 
เวลา สถานที่ในการตรวจรับงาน 
 ให้ประชาชนได้ทราบผ่านทางช่องทาง
ต่างๆ ได้แก่ ทางเว็บไซต์ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ ระบบกระจายเสียงตามสาย 
หน่วยงานราชการ เป็นต้น 

มีการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านการเงิน 
การคลัง และการพัสดุ  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร   
ด้านการเงิน   การคลัง และการ
พัสดุ ได้แก่  
- แผนการใช้จ่างบประมาณ
ประจ าปี  
- แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหา
พัสดุ   
- ประกาศการจัดซื้อ – จัดจ้าง  - 
ประกาศการก าหนดราคากลางใน
การจัดซื้อ – จัดจ้าง 
 - ประกาศก าหนดวัน เวลา 
สถานที่ในการตรวจรับงาน 
 - ประกาศวัน เวลา สถานที่ในการ
ตรวจรับงาน 
 - ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ
คัดเลือกพร้อมวงเงินการจัดซื้อ – 
จัดจ้าง  
- ประกาศวัน เวลา สถานที่ในการ
ตรวจรับงาน 
 ให้ประชาชนได้ทราบผ่าน ทาง
เว็บไซต์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
ระบบกระจายเสียงตามสาย  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

18 โครงการพัฒนาระบบการ
ให้บริการประชาชนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 
 

 จัดให้มีระบบการให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 
โดยประชาชนผู้รับบริการ
สามารถขอรับบริการตาม
อ านาจหน้าที่หรือภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ผ่านทางเว็บไซต์หรือเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต โดยเป็นช่องทางที่
ช่วยอ านวยความสะดวกให้แก่  
ผู้มาขอรับบริการ โดยผู้ขอรับ
บริการไม่จ าเป็นต้องเดินทางมา
ติดต่อด้วยตนเอง 

มีระบบการให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์         
(E-Service) อย่างน้อย 
1 ภารกิจ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- ช่องทาง e-
services บนเว็บไซต์ 
อบต.แควอ้อม 

 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

19 โครงการ “บริการเป็นเลิศ    
ก่อเกิดความประทับใจ” 
(ยกระดับมาตรฐานการ
ให้บริการตามหลักธรรมาภิบาล) 
 

 - ปรับปรุงขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการให้บริการ      
ที่สามารถปฏิบัติได้จริงและ
พิจารณางานในภารกิจว่าเรื่องใด
ที่ผู้บังคับบัญชาสามารถมอบ
อ านาจการตัดสินใจเกี่ยวกับ 
การสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ 
หรือการปฏิบัติราชการใดๆ 
ให้แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา 

ประชาชนผู้รับบริการ
ของ อบต.แควอ้อม    
มีความพึงพอใจต่อ
คุณภาพการให้บริการ
ของ อบต.แควอ้อม   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- มีแผนภูมิแสดง
ข้อมูลการให้บริการ 
ขั้นตอนและ
ระยะเวลาการ
ด าเนินการเกี่ยวกับ
การบริการประชาชน 
ณ ที่ท าการ และ
เว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

20 กิจกรรมการใช้บัตรคิว 
ในการติดต่อราชการ 
 

- จัดท าบัตรคิวส าหรับให้บริการ
แก่ประชาชนตามล าดับ
ก่อนหลังในการให้บริการ 

ประชาชนมีความพึง
พอใจในการให้บริการ
ของหน่วยงาน ไม่น้อย
ว่าร้อยละ 80 ของผู้มา
ขอรับบริการ  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

มีการใช้บัตรคิว
ส าหรับให้บริการแก่
ประชาชนตามล าดับ
ก่อนหลัง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

21 มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริต       
เพ่ือยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
 

-จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใสขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแควอ้อม พ.ศ. 
2566 - 2570 

อบต. แควอ้อมมีผล
การประเมิน ITA    
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

มแีผนปฏิบตัิการป้องกัน
การทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความ
โปร่งใสขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแคว
อ้อม พ.ศ. 2566 - 
2570 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 



-12- 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

22 มาตรการป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแควอ้อม 
 

 - จัดท าประกาศและแนว
ทางการด าเนินการตาม
มาตรการป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแควอ้อม และเผยแพร่ให้
สาธารณชนได้ทราบทั่วกัน 

มีประกาศใช้มาตรการ
ป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน จ านวน 1 
ฉบับ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- มีประกาศใช้
มาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
ของหน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

23 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรม
การให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 
 

- ปรับปรุงการบริหารงานให้
สอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชนมากที่สุด  
- การบริการสาธารณะแก่
ประชาชนในท้องถิ่นต้องให้
ความส าคัญในการสร้างความ
เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ โดย
น าแนวทางตามหลักการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
(Good Governance) หรือ
หลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีมาประยุกต์ใช้ 
โดยเฉพาะหลักนิติธรรม และ
ความเสมอภาค 

ประชาชนมีความ    
พึงพอใจในการ
ให้บริการของหน่วยงาน 
ไม่น้อยว่าร้อยละ 80 
ของผู้มาขอรับบริการ  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

- เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลแควอ้อม
ให้บริการประชาชน
อย่างเป็นธรรมและ
ไม่เลือกปฏิบัติ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

24  โครงการประเมินความ      
พึงพอใจของประชาชนที่มี 
ต่อการให้บริการของ  
อบต. แควอ้อม 
 

จัดท าระบบประเมินความ 
พึงพอใจของประชาชนผู้มา
ติดต่อหรือรับบริการ  
ณ จุดให้บริการในรูปแบบที่ง่าย
และสะดวก เช่น ประเมินผ่าน 
QR Code 

ประชาชนได้ประเมิน
ความพึงพอใจในการ
ให้บริการของ
หน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

มีระบบ/ช่องทางให้
ประชาชนประเมิน
ความพึงพอใจในการ
ให้บริการของ
หน่วยงาน 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

25 มาตรการจัดการเรื่องราว 
ร้องทุกข์/ร้องเรียนของ     
อบต.แควอ้อม 
 

จัดท ามาตรการจัดการเรื่องราวร้อง
ทุกข์/ร้องเรียนของ      อบต.แคว
อ้อม เพื่อก ากับติดตามการจดัการ
เรื่องราว   ร้องทุกข์/ร้องเรียน ให้
สามารถตอบสนองความต้องการ
หรือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ให้แก่ประชาชนได้อย่างเหมาะสม 
รวดเร็ว และสะดวก 

ประชาชนเกิดความ  
พึงพอใจต่อการ
ด าเนินการเรื่องร้อง
ทุกข์/ร้องเรียนของ
อบต.แควอ้อม         
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

มาตรการจัดการ
เรื่องราวร้องทุกข์/
ร้องเรียนของ      
อบต.แควอ้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

26 โครงการสร้างเครือข่าย      
ภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวัง
การทุจริตของ อบต.แควอ้อม 
 

- จัดตั้งเครือข่ายภาคประชาชน
โดยรับสมัครสมาชิกเครือข่ายภาค
ประชาชนด้วยความสมัครใจ 
- ประชาสัมพนัธ์ ให้ความรู้แก่
เครือข่ายภาคประชาชน ในการ
ป้องกัน เฝ้าระวงั และต่อตา้นการ
ทุจริต 

มีประชาชนเป็น
เครือข่ายเฝ้าระวัง 
ป้องกันและต่อต้าน  
การทุจริตของ      
อบต. แควอ้อม  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการป้องกัน 
เฝ้าระวัง และต่อต้าน
การทุจริตเพ่ิมมากขึ้น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

27 กิจกรรมการประเมินผล 
การปฏิบัติราชการของ  
อบต.แควอ้อม 
 

แต่งตั้งภาคประชาชน 
ร่วมเป็นคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนา 

ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ในการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 
และร่วมปรับปรุงแก้ไข
โครงการต่าง ๆ ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการบริหารกิจการ
ของ อบต.แควอ้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

28 โครงการจัดเวทีประชาคม 
 

- จัดเวทีประชาคม โดยส่งเสริม
และเปิดโอกาสให้ประชาชน
สามารถแสดงความคิดเห็น 
หรือเข้าร่วมประชุมประชาคม 
เพ่ือก าหนดทิศทาง นโยบาย 
หรือแผนพัฒนาท้องถิ่นด้วย
ความสมัครใจ อย่างเสมอภาค 
และเท่าเทียมกัน 

- มีการจัดประชุมเวที
ประชาคมในชุมชน 
ครอบคลุมประชากร
ตามสัดส่วนทุกพ้ืนที่ 
อย่างเสมอภาค และ
เท่าเทียมกัน 

8,000.- ตลอด
ปีงบประมาณ 

- ได้รับทราบปัญหา
และความต้องการที่
แท้จริงของประชาชน
ในแต่ละชุมชน 
- เกิดเครือข่ายภาค
ประชาชน 
- มีข้อมูลพ้ืนฐาน
ชุมชนที่ได้มาตรฐาน
ส าหรับใช้ในการ
วางแผนพัฒนาชุมชน
และพัฒนาท้องถิ่น 

4,585.- ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

29 กิจกรรมการประเมินผล 
การปฏิบัติราชการของ  
อบต.แควอ้อม 
 

แต่งตั้งภาคประชาชน 
ร่วมเป็นคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนา 

ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ในการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 
และร่วมปรับปรุงแก้ไข
โครงการต่าง ๆ ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการบริหารกิจการ
ของ อบต.แควอ้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

30 กิจกรรมส่งเสริมชุมชน       
เฝ้าระวังการทุจริต 
 

จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ และ
เผยแพร่องค์ความรู้เกี่ยวกับ  
การต่อต้านการทุจริต ผ่าน
ช่องทางสื่อประชาสัมพันธ์    
ของหน่วยงาน ได้แก่ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ ณ ชุมชนต่างๆ 
บอร์ดประชาสัมพันธ์ ณ ที่ท า
การ  เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

มีการเผยแพร่องค์
ความรู้เกี่ยวกับการ
ต่อต้านการทุจริตให้
ภาคประชาชน ผ่าน
ช่องทางสื่อ
ประชาสัมพันธ์ของ
หน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ส่งเสริมองค์ความรู้
ในการต่อต้านการ
ทุจริตให้ภาค
ประชาชน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

31 มาตรการบริหารจัดการ   
ความเสี่ยงการทุจริตของ  
อบต.แควอ้อม 
 

ด าเนินการจัดท าการบริหาร
จัดการความเสี่ยงของหน่วยงาน 

มีรายงานการประเมิน
ความเสี่ยงของการ
ด าเนินงาน/การปฏิบัติ
หน้าที่/การด าเนิน
โครงการที่อาจ
ก่อให้เกิดการทุจริต 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

มีนาคม 2567 รายงานการบริหาร
จัดการความเสี่ยง
ของ อบต.แควอ้อม  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

32 โครงการจัดท าแผนการ
ตรวจสอบภายในประจ าปี 
 

จัดท าแผนปฏิบัติงานตรวจสอบ
ภายใน โดยก าหนดให้มี
หน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ท่ี
รับผิดชอบ และให้มีความเป็น
อิสระในการปฏิบัติหน้าที่ 

แผนปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กันยายน 
2567 

รายงานผลการ
ตรวจสอบภายใน
และติดตาม
ประเมินผลต่อ
ผู้บริหารเพ่ือน า
ข้อมูลไปใช้ในการ
ปรับปรุง
ประสิทธิภาพการ
ท างาน  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

 

33 มาตรการจัดให้มีระบบและ
ช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตของ     
อบต.แควอ้อม 
 

- พัฒนาระบบและช่องทางการ
ร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตผ่าน
ทางช่องทางออนไลน์ ให้อยู่บน
หน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
- จัดให้มีช่องทางการติดตาม
เรื่องร้องเรียนได้ด้วยตนเอง  
-มีการรายงานผลการ
ด าเนินการหรือความก้าวหน้า
เรื่องร้องเรียนให้ผู้ร้องเรียน
ทราบ 

-มีระบบและช่อง
ทางการรับเรื่อง
ร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริตที่สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัยส าหรับ 
ผู้ร้องเรียน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ภาคประชาชนมี
บทบาทในการเฝ้า
ระวัง และติดตาม 
ตรวจสอบการท างาน
ของเจ้าหน้าที่ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
 

 



-17- 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

34 มาตรการจัดการในกรณี     
ได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือ
ตรวจสอบพบการทุจริตของ
อบต.แควอ้อม 
 

-ก าหนดช่องทางการร้องเรียนเกี่ยวกับ
การทุจริต  
-ก าหนดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบด าเนินการ
ให้เป็นไปตามกฎหมาย กรณีมีเร่ือง
ร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรในองค์กรที่
ปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ 
-ก าหนดกระบวนการขั้นตอนในการ
ด าเนินการร้องเรียน 
- ประกาศเผยแพร่กระบวนการขั้นตอน
ในการด าเนินการร้องเรียนให้บุคลากร
และประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
- ก าหนดกระบวนการจัดการ  
ข้อร้องเรียน/แนวทางด าเนินการต่อเร่ือง
ร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของ
เจ้าหน้าที่ 
- ก าหนดกระบวนการและขั้นตอน     
ในการลงโทษผู้กระท าผิดการทุจริต 
- ก าหนดช่องทางการติดตามเร่ือง
ร้องเรียนได้ด้วยตนเอง และมีการ
รายงานผลการด าเนินการหรือ
ความก้าวหน้าเร่ืองร้องเรียนให้ผู้
ร้องเรียนทราบ 
- ก าหนดกระบวนการติดตาม 
ตรวจสอบผู้กระท าผิดการทุจริต      
อย่างมีประสิทธิภาพ 

มีมาตรการจัดการใน
กรณีได้ทราบ หรือรับ
แจ้ง หรือตรวจสอบพบ
การทุจริต 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ภาคประชาชน        
มีบทบาทในการเฝ้า
ระวัง และติดตาม 
ตรวจสอบการท างาน
ของเจ้าหน้าที่ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ส านักปลัด 
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ที ่ โครงการ / กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
การใช้จ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

35 กิจกรรมติดตามประเมินผล
การควบคุมภายใน 
 
 

จัดท ารายงานการประเมินผล
การควบคุมภายใน ตาม
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการควบคุมภายใน
ส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
2561 

 มีรายงานการ
ประเมินผลการควบคุม
ภายในตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
ควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
2561 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ธันวาคม 
2567 

 รายงานการ
ประเมินผลการ
ควบคุมภายในตาม
หลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์
ปฏิบัติการควบคุม
ภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ. 2561 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

 

 


